L1 - Work Wide Woman:
nuove competenze e
professionalita per spazi di
aggregazione e coworking a
misura di donna

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

Progetto approvato nell’ambito della Dgr 526 del
28/04/2020 “Il Veneto delle donne. Strumenti per la
valorizzazione dei percorsi professionali e per la
partecipazione al mercato del lavoro”

cod. 4387-0001-526-2020 Approvato con Decreto n. 644
del 05/08/2020

Sostenuto dall’Unione Europea e dal POR-FSE Regione
Veneto 2014/2020
Contributo Assegnato € 128.947,60

POR FSE 2014-2020
REGIONE o VENETO



UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

Penta Formazione srl
Via Bassa 14
Sommacampagna (VR)
T 045 8969006

F 045 2109239
info@pentaformazione.it
www. pentaformazione.it

POR FSE 2014 - 2020
Regione del Veneto
numero verde 800 984 658
regione.veneto.it/FSE

segui la Regione del Veneto
su oD@

Orgarismo v &
d Formazione

accredtato

dala Regione ‘

del Veneto £

[POR FSE 2014-2020

REGIONE o1 VENETO

Penta Formazione S.r.I. promuove il progetto cod. 4387-0001-526-2020 L1 Work Wide
Woman: nuove competenze e professionalita’ per spazi di aggregazione e coworking a
misura di donna. Il progetto prevede 4 percorsi (2 percorsi si svolgeranno a Vicenza e 2
percorsi a Verona) e coinvolgera complessivamente 32 donne.

Obiettivi — Percorso AUTOIMPRENDITORIALITA’ - VICENZA

Il progetto punta a costruire le condizioni per dare alle partecipanti buone opportunita’ di
impiego all'interno di settori che erogano servizi avanzati alle imprese. Si intende fornire a
donne disoccupate un'esperienza di formazione on the job, supportata da una fase di
aggiornamento in aula, al fine di favorire e sviluppare percorsi di autoimprenditorialita in
settori che erogano servizi avanzati alle imprese.

Il percorso prevede una serie di interventi finalizzati alla valorizzazione dell’autonomia e dello
spirito imprenditoriale, dell'accrescimento di competenze distintive, della promozione di
start up e un modulo sulle fonti di finanziamento, oltre all’acquisizione di competenze
sull'innovazione delle strumentazioni tecnologiche, che partono dalle piu comuni attivita di
web marketing e di comunicazione social, passando dagli strumenti e dalle piattaforme per
il remote e lo smart working, per arrivare agli strumenti della manifattura digitale e alle
tecnologie immersive (AR e VR) per la comunicazione e promozione.

Destinatari

L'intervento formativo si rivolge a 8 donne disoccupate, inoccupate o inattive residenti o
domiciliate nel territorio della Regione del Veneto. Non & richiesto uno specifico titolo di
studio. Verra tenuta in considerazione la coerenza del fabbisogno espresso dalla candidata
rispetto al percorso. Per presentare la domanda di partecipazione & necessario essere
disoccupate e dimostrare il proprio status attraverso presentazione della Dichiarazione di
immediata disponibilita rilasciata dal Centro per I'lmpiego.

La partecipazione & completamente gratuita perché finanziata dal Fondo Sociale Europeo.

Percorsi formativi per I'autoimprenditorialita

Il presente bando si riferisce agli interventi del progetto cod. 4387-0001-526-2020
sottoriportati:

Titolo Ore Contenuti

Co-Factory: i coworking nell'era 16
della manifattura digitale

Valutare caratteristiche, opportunita e ambiti di
applicazione delle tecnologie della manifattura
digitale per progettare oggetti e lavorare
materiali in 2D e 3D; progettare e gestire
I'offerta di servizi di manifattura digitale in un
coworking.

Caratteristiche e applicazioni delle tecnologie
immersive. Software, hardware, devices,
piattaforme e provider di tecnologie immersive.

Le tecnologie immersive per 16
comunicare e promuovere

Laboratorio esperienziale di 16 Attivita di consulenza di gruppo per la
Business Plan — consulenza di redazione di un Business Plan.
gruppo

| corsi si svolgeranno a partire dal 26 novembre 2021 parzialmente in modalita a distanza e
in presenza presso il partner operativo Istituto Poster Viale Francesco Crispi, 142 — 36100
Vicenza (VI), salvo indicazioni contrarie in tal senso da parte delle Autorita competenti.

Modalita di partecipazione e selezione

Per partecipare & obbligatorio compilare e inviare la DOMANDA DI AMMISSIONE e gli
ALLEGATI entro e non oltre le ore 18.00 del 22/11/2021. Per ricevere la documentazione &
necessario contattare Istituto Poster allo 04441870835 o all'indirizzo lavoro @istitutoposter.it.
La candidata sara contattata dall'ente a conferma della ricezione della domanda di
ammissione.

Le selezioni saranno considerate valide per I'ammissione alle attivita dei percorsi di
formazione sopraindicati.

La selezione si svolgera in modalita a distanza il 23/11/2021 dalle ore 09:00.

L’ammissione ai corsi avverra in base ad una graduatoria risultante da prove di selezione,
effettuata da una apposita commissione, il cui giudizio & insindacabile.




